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SCHEDA DI R LEVAZ ONE AL31IA5I2O25

PUBBLICHEAMM]NISIRAZ]ONID CU AL §1 1

PUBBLICAZ ONE
COMPLETEZA

DEL
CONTENUTO

CAMPLEIEZA
RISPETTO AGLI

AGG ORNAMENT(
NOIE

Contenut dell'obb go
li dalo pùbblicato è

riierito a tufi] 9l !ftci?livellÒ 1

Ad 15,c 2
dgsn
33t?013

:sùemi deg a& di conferimento di fcarichi
collaborziÒne o di consu erza a soggèfii

sterni a q!alsias ttolo (compresÌ quelìi
tridaii con contato di co aboraz one
oordinataecontnualiva) con ndcaione
e soggeti percetori. della

n 33/2013)
100% 100% 1000h 140%

rer ciascui titolare d incarco

lefl b) dlgs
n 33/2013

) curcùl!m vilae redato !n conformitè a

n 33/2013)
lAOV; 100% 100% 140%

An. 15 c 1.

let c), d lss
n 33D413

Ì) dali re alvi allo svolglmento di incarchi o
t a lito artà di carche in e.t di d ritto privak
egolati o fnanzia! dalla pubbl ca

'mmin 
straione o allo svo simento di n.33/2013)

104% 100% 100% 100%

n 33/2013

l) compensi comunque denominati, re ativi
'appodod avoro, d cÒnsurenzao dr

:ollaborarone (compresi quelli atrdall cor
:ontato di col aboraione coord nala e

n 33/2013)
104% lAOvr 140% 100%

:ventuali componenti varab o iegate alla
/alula one del risultalo

An15c2

3312413

Tabele relaiive agl elench dei consulent
con ndicaziÒne di oggeto durata e
compenso de incarco (com!nlcate a a | 3312413)

lA1vo 100% 1AA% 100%

Ad53c14

165/2001

\tesiazlone dell awenuta verica
ie 'insussisiefza dÌ situaz on . anche
)otenz ali d conilito d inleressè

100% 1AA% 100% 1AA%

)e. ciascun ttolare d .carico

33/2013

\to d conferimento. con ind.azion-é de a
n 33/2013)

N/A

33/2013

)utrlcuium vltae redano n conio.m tà è
gente modello europeÒ

(ex ad 8
d.lgs n
33t2013)

N/A N/A

33t241 3

)Òmpensl di qua s asi natura connèssl
rl assùnzioné dell ncarico (con specifrca
,videnza delle eventuali componenti va ab

(ex ad E, d.lgs
n 33/2013)

N/A

mpod di viagg di seryizio e m ss oni pagat
N/A

33D413

)ali relatvi a I ass!nz one d altre cari.hè
resso ent pubb c o prvaii e relatv
ompens a quals asi titolo corispost i 33/2013)

3312413

,tri eventuali incanchi con
e arnanza pubblca e indca one deì

(erad 8 d 9s
n 33/2013)

N/A

r3/2013 Ad.2

n 44111982

ben imÒÒbi èsuben mohiliis.rft in

società quote d padec pazione a società
esercizio d funzlonr d ammnstalore o dl
sndaco d società con apposizone della
fÒrhula «sùl mio Ònor.-. atrermÒ.hé à

dchiaraz one corsponde al vero» [Per I

soggeto, I coniuge non separato e parenti
ento il secondo grado ove g stess v
consentano (NB dando eventualmente

bis, d gs n.
13/2013 Ad 2

n 441h98?

?) cop a del ultima d ch araz one dei reddiii
roggeti all mposta sui reddft delle persone
lsiche IPer soggeto, i coniuge non

Ento 3 mesi

)ve gii stess vl consentano (NB dando
:v€ntua mente evidenza del mancato
)onsenso)l (NB è necessario imìtare con
)pposit accorgimenti a cura dell'nte.essato
iella amm nisùa one 1a pubb icaione

3/201 3 Ad 3
. n 441h982

) atesta one concernente le variaz oni
ella situaz one pat moniale nlervenute
erlanno precedente e copia de]la
chiarazlone del redditi [Peril soggèto il
oniuge non sépa.ato e i parent eiUÒ ll
econdo lrado ove sli stess v consenta.o
\B: dando eventualment-. evidenza de

N/A N/A

Ad20c3

39D413

)i.hiarazione s!lle insùssislènza di una dél
:ause di inconfeibilità dell'incarico Gn 2a,c 1

39/2013)

Ad20c3,
dgsn
39241 3

)ichiaraz on€ s!lla insuss stenza di una delk
ause d .compatibilità a conferimento Gd- 24, c.2,

d.lss. n.
N/A

33/2013

\mmontare comp essivo dégl émol!menìi
ercepit a carico de afnanza pubblica (non oltè il 30 N/A

dù genziali

'er.iascun nlolare d incarco

bis d. gs. n.
3312013

\to d conierimenio con i'indcaione della
n 33/2013)

bis, d.l9s. n.
ex ad. E d.lgs
n 33/2013)

N/A
'igente modello europeo

33/2013

lompens di quasiasì natura conness
J'ass!nzione dell nca.ico (con spécfica
,videnza delle eventuali component variabili ..3312413) N/A N/A

mpod di vìaggi di setoizio è missioii pagati
lexa( 8 d gs N/A
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predisposto la griglia oRGAN sMo coN ÉurzloN aNALoGfE
legalè

Giglia di
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SCHEDA D] RILEVAZ ONÉ AI31IO52O25
PUBBLCHEAMM NISIRAZONI DI CUIAL § 1 1

PUBBL]CAZIONE
COMPIEIEZA

DEL
CONTENUTO

COMPLETEZ
RISPETIO AGLI

qGG ORNAMENT APERTURA
FORMATO

NOIE

Contenut déllobbllgolive lo 1

let. d) e c. 1-
bis d.lqs

)ai relatv all assunzione di alte cariche.
resso eit pubbl cl o prval. é relatvl
ompens a qualsiasl tto o

(ex ad. E d. sl N/A N/A

\ti eventualÌ incaich con orer a carico
lellannanza pubblica e ndrcaione dei N/A

t3l2a13 Ad 2

n 44111942

) dichiaÉzone conemente dni6 real su &n
nmobi è su Sni mobili $ri6 in plbbllci
ègisri tio aaÈ di imprese, azionl dl *cieÈ,
tloÈ dl padecipazone a eclelà, esercizo di
17..i di àmm nisr.iÒré Ò di sindaÒ d

ocieÈ @n lepPszionè della fomula «sul

nio onore ètrèmo che la d.hiaÉzoné
ord+ondè al vero» [Per i soggeto coniug€

ve gl stesd v en*nbno (NB: dando
ve.tualrente evdenza de ma.èto

dù genti

t312013 An 2
:. 1, punto 2 I

.44111982

:) cop a del utma dich araz one dei redd 1

;oggeti al imposla su reddi del e persone
isiche [Per il sossero il coniuge non
ieparato e paren! e.to il secondo grado

N/A N/A)veniua mente evidenza de mancato
:onsenso)l (NBr è necessaro imilare, con

lella ammin steione, la pubbl ca one de

33/2013 Ad. 3
I n 441h982

ateslaione concernente le var azionl

N/A N/A

d risenz a )

rell anno p.ecedenie e copla der a

lchiérazone del reddit lPeri sÒggeto il

)oniuge non separato e parenn enùo
recondo grado ove g stess vi conse.tano
NB dando evenùalmènte ev denza del

Ad20c3
)ìch arazlone sulla insusslstenza dr !na de
ause di inconferibililà de rncaricÒ (at 20, c.1 N/A N/A

Ad. 20 c. 3
d lgs n.

)ich arazione su a nsussistenza d una de
alse di incompaib tà al coniermento @n.?4,c.2

d.lss. n.

\mmontare comp essivo degli emo umenn
ercepit a carico dè a nnanza pubblica N/A

165t2441

lumero e tpolog a de posn di tunz one che
rendono disron b ne a dotazlone

rganica e relalvl dter d

108t2044
N/A

D rigenl

\to di nom na o d proc amu one con
rndca oné dela durata dell ncarìco o del N/A N/A

N/A N/A

iompens d qualsras naturaconness
assunzione de a carica

33/201 3 mpodi d v aggi di seùz o e mission pagab N/A

eh d), d lgs
)ati rèlatlr all'assunz one dl alùe carlche
tresso ent pubb c o prva! e reiatv
ompens aqualslas ttoo

N/A

rt. €) d.lgs. r
33/2013

\ùi eventuali incarlch con oneri a.èrco
ellannanza pubblca e ndicdlone de N/A

)3/20134d 2

n 44111942

) cope delle d.haraz on Cel redd t rferti a!

2) copa della dìchlaraz one de reddrb
nr.èssiva a temlne dé I néÀ6 Ò atca
hùo un mese dalLa $adé.za de iemlne d

N/A N/APer il$lqetu. l@n uge non *paratÒ è i

)arÉ.t ento I e@ndo grado. ove g[ ses
»nentano (NB: dando eventua mente
)vrdenza de ma.€io @nene)l(NB è

)ura dell'interesto o della ammiostazo.e

let. f) d. gs. r
33t2013 A.n. t
I n 4411198i

l)dichiarazione conemenÉ le vaiazioni della
;ituazone patimonlale inbwende dopo

N/Aron *FÉb e i ParénÙ énbÒ il *condo
Fdo ovs gli stèsi vi conenÉ.o (NB dando
)vef,tua renle evdenza de manGiÒ

Sanzloni

d lgs n.
33p413

lowediment sanzionaloi a cadco del

esponsabile della mancata è incomplela
:omuni.aione dei da§ di cui a adicoo 14

oncerneft la situaioie patimonia e

omp essiva del ttolare dell'Ìncarlco al
nomento dell'assunzione de a carica. a

tolarità dÌ mprese, e padecipazloni
Èionare propie non.hètut i compensi cui
à

iex ad 8, d lgs
n 3312013)

N/A N/A

dr genziali

d lgs n.

urddla dei tblad di pdzioni o€anizatve
ex ad 8, d lgs N/A

3312413

onto annuaè del F.enale e rèlatve +ee
csEnlie, nell'ambto dél quale $no
rpprssnbt i dad rcletivi alla dobzione
rgade è alpeMnde ètutr€runb in (ad 16,c 1

33t2013)

100% 104% 100% 100"À
e a d stbuzione h lè diveÉé qualiflche è
rèe proies§onali @n padcola€ riguardo a
eenale assnato asli utrci didretu

Ad 16.c 2
dlgs n

33/2013

osto @mp6sivo delpeenelé a lempo
ìdeteminato in *rvizio, ad@lab peraree (ad16c2

dlgs i
33n013)

100% 100% 140% 100%roresrofar, @n pa,u@rare flguarqo ar
eenalé a*gnato agli !trci didkèc
cllabrazion€ con gli oqani di

1
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ORD NE DOTTOR]

Ord nÌ e coÌegi proless onali CATANZARO
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CATANZARO
Soggefio che ha
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Grg ad ATLEGATO 1 ALD DEL BERA n.192 DÈL 07 MAGG O 2025
SCHEDA DI R]LEVAZIONE AI 31 IO5I2A25

PUBBLICHEAMMIN SIRAZION DI CUIAL § 1 1

PUBBLICAZIONE
COMPLETEA
R SPETTO AGL NOTEDEL

CONTENUIO
FORMATO

Contenuti de obbligo rì,ertoanrn gl ufici?

edi
obbliso

d.lss n.
33/2013

'e6onale con mppodo di iavoro non a
empo ndeterm nato v compreso i

\ad17c1
d.gs n

3312013)

Sez one Traspareit 1AA% 104% 100% 100%
ollabora one coi g I organi di indirzzo

An 17,c 2

33t2413

)osto.omp essvo de personale con
appodo di lavoro no. a tempo
rdeterminalo con padico are riguardo ai
ercona e assegnato agli uffci d dteta
orrabora Òne con gli organi d nd izzo

\ai 11, c.2
dgsn
33201 3)

N/A

Ad 16,c 3
d lgs. n.
33D413

assi d assenza de personale d sl.ù per
trici di ve o dùisenziale

(ad16c3
d.lgs. n

33/201 3)

104% 140% 1!0% 1AA%

n.33/2013
\d53c14

iascun dipendentè (d raente e non

lAA% 104% 100%

(dtigenti e 165/2001 dhsenti)
compenso spetantè pe. ogni 3)

Ad 21 c.1.
dlgs n

3312413

iieriment necessar pe. la cÒnsuliaz one d€
)ntat ea.cord coletiv ndonal ed
/entua nlerpretazloni aulent ch-.

(exad 8 dlgs
.3312413) 100% 10oo/" 140% 100%

A,rt 21.c 2
d lgs n.
33!?413

)onùati i.tegratv stpulati con la rea one

n 33t2013) 1 00% 100% 100% 100%

edifrcate dasri orqani di conto o (colleqio

enta di bi anco o anaogh organi prevst
a rspeftivi ordnament)

Ad 21.c 2

331201 3

Ad 55. c

150/2009

integrativi

ipecif,che nrormazonisu cosi de a
;ontataz one inlegrativa cediicate dagli
trgani dl conto o lnterno kasmesse al
/in stero de Economia e delle frnanze che
tredspone a o scopo. unospecifrco
node od r evaiÒnè dintèsacon aCode
iei cont e con la Presidenza del Cons glio
lei Minsù - DipaÉmento della

(a( 55, c.4
dgsn

150/2009)

N/A

otv

Ad. 10 c. 8

n 332013 n 33/2013)
N/A N/A N/A

Ad 10,c 8
let c) d gs
n 3312413

(ex ad 8. d lg.
i 33/2013) N/A

ielib C Vll n
122013 n 33/2013)

N/A

Band di
Ad. 19, d. gs
n 33D413

Aand di

in

Bandi d concorco per il reclutamento a
qualsias ttolo d personaèpresso
Iamm n sre one nonche i crit€r d
valuiu one della Commiss Òne e e ftacce

3312013)

11arÀ 100% t00% 100%

ATTI E DOC!VENI OI CARATIERE G€NERALE RIFERIT A TUTTE LE PROCEDURE

sutrciente che n AT venga ind cato nk alla piattaiorma in modo da consent re a chiunqle la v s one d€i suddet an e document

dlgs 33/2013

: enco delle so uzion te.no ogiche adotate
lalle SA e enti concedent per
'aulomatzzalÒae delle proprle at,! tà

N/A

,vviso fna zzalo ad acqù s re e
ranifesta oni di ntèresse deg ope.atori
conom c n ordine ai lavor di possibile

N/A

la geslone delie stesse
lB Ove l avvìso è p!bblicato .erra apposita
ez one del pÒdale web del M nlstero de e

' 
AT è assicurala med ante nk al podale

1T

lomun cd one c rca la mancaia redzione

N/A
le programma tienna e deg acquisti d
ornture e servzi pe. asseiza di acquisti di

\ti recant norme, crìei oggefrrvi per il
unzionamenìo de sstema di qua frcdìoile
eventua e asqiornamenio per Òdco del o
tesso e d!rata crteri sossefliv kequisit
elativi alle capacltà economiche, fnanziar e,
3ciiche € professiona i) pe. l'iscnz.ne a

Grav ecit
)bbiigo applicabile alle lmprese pubbl che e
ti soggeti titoiari d dfi$ speclali escilsvi

\ti eventualmente adotat reca.t
'elencaz one del è condote che
iostiiuiscono gravl lliecili profess onali ag
tfteti desli afr. 95 co 1 letera e) e 98
cause di esclusione da La Sara p-.. gravì

N/A

)bbligo previsto per i soggéft tlolar di
rosetÌ d investimento pubbico

lénco annuale de progefr inanz ali con
rdicaione del CUP, impodotota e del
fanziamento lé fo.ti nna.ziarle, la data dl
wio del progeto e lo stato di atuazione
nanz ado e procedura e

N/A N/A
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Ord ii e collèg proiesslonal CAIANZARO

Codice Aw amento
Posrale (cAP) sede

legale
NA
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Griglia di
1

ALLEGATO 1 ALn DELIBERA n 192 DEL 07 MAGGlO2025
SCHEDAOl R LEVAZ]ONE AI311O5DO25

PUBAL]CHE AMM NISTRAZION DI CUI AL § 1 1

PUBBLICMIONE
COMPLETEA
RISPETTO AGLI

UFFICI
NOIE

CONTENUTO
FORMATO

Contenut de lobbligo
I daio pubb]lcato è

rferito a tufti gli uffci?livello 1

obbligo

Bandi d gara e

PEROGNIS]NGOÉPROCEDURAD AFFIDAMENTO NSERIRE]LLINKALUBDNCPCONIENENTEIDAT ELEINFORMAZION COMUN]CATIDAILASA EPUBBLICAIIDAANACA]
SEN§ DELG DELIBERA N 261/2023

Contenuto de obbligoslngolo obbligo

l) Relaz onè sul progeto del opera (ad r
:o 3codceead 5 co 1 let a)eb)

)) Relazione co.cL!sva.edata da
esponsabile del drbatito (con contenut

r) Doc!mento conclusvo redafio da a SA
iulla base dera r€laioie coiclusiva dè
esponsab e (solo per d batto pubb co
)bbligatorlo) a sensi de ad 7 co.2

locumenti dl gara Che compreidono

léndo/awso di gara/Letera dr nvto

loodizionl contatua propostè

0aÀ 0% a% a%

N/A
e CVde component

N/A N/Aiservaii

)opa dell'uhmo rappodo suliastuazione de
percona e maschile e

Procedure d atrdamento de serviz pubblici

1) dé berd Òne d suùzlone del servzÒ
pubb co locae (ad 10 co 5)
2) ré aio.e conlenenle la vallta one
ina zzaia alla sceta della moda tà di

sestone (ad 14, co 3)
3) Dehberaione dl amdamento de sefriz o r
socierà i house (ad 17.co 2)pet

ocale comp.esi que nei setorl deL

ùaspodo pubb co lècèè e de setulz d

dsftibuzone d energ a eetrca e gas

Co ego romposizio.e de Collegio co.su tvo teci c
N/A

Parl oppotunilà e iclusioie lavoratva ne
:o.bat pubblici PNRR e PìlC e nei contaÈ

conratr a sponsonzza one
d avor setuz o iorn ùre per impod
superoi a quara.iaml a40 000 euro
1) aws0con qualesr re.denota arcerc:

N/A NiA
comun ca l'awenuto r cev mento d una

nd cu one de contenuto dè contato

At e dÒcument relatv agL atridament di
somma urgenza a presclfdere darl'mporto c

1) verbale d somma urgenza e

prÒwedimentÒ di affidamento; .on specinca

N/A N/A N/A
motvu ioni che non ha.no consent to
rcorso alle procedure ordinarlel
2) perzia giustficatva
3) e enco prèzzi unitari cÒn lndicazlone di
qoe concordal ta le pad e di quelil dedoti

4) verbale dl consegna deL lavon o verbale di
avv Ò déll'ésecuziÒné del sèùziÒIo.niùra

lowedimento conc !sìvo delia p.oced!ra di
/a utazione della proposia del promotore
elatva alla reallzzu one i. cofcesslone dr

Bilanc

An29c1
dgsi
33/201 3

d.pcm 26

)ocumenli e allegal del bilanc o preventivo
ìonché daii relatvÌ a bilan.lo d previsione

dlgs n
33/2013)

100% 1000À 1Aovo 104%
semplincak, an.he con i icÒrso a

4d.29 c 1-

33/2013 e
d.pcm 29

)at reativi alle entate e alla spesa dè
lanc prevenlvi rn fo.mato bber are apedc

33/2013)

1 00% 1000À i00% 100%

Ad29c1
dgsn
331201 3

dpcm 26

)ocumenti e allegat dél b arc o consuntivo,
ìonché dati relatv a bilancoconsuntivo d

d lgs n.
332013)

100% 100% 1A0o/o 104%
;emp ficaìa, anche con il icorso a

Ad29c1-

331201 3 e
d p.c.m.29

)at reaìivi alle enùaìe e alla spesa de
rilanc consuntv n formalo tabe are apedo
n modo da consentrè l'espodazione. i dlgs n

332013)

1A0!o 100% 100% 1 000/o

Art 29.c 2
d. gs. n

332013- An
19 e 22 del

dgsn
91/201 1 - Ad
18-bis del d gs

n 114D011

Piano degli indicator e isu tati atesi di
bilanclo con l'integruione delle rsultanze
osseruaie in term n di ragg ung menlo dè

(ex ad. 8
dlgs n
33/2013)

100% 104% 100% 100%

scostament e gli aggiohament n

corspondenza dl ogni nuovo esercizio d

obletvi e indicatorì, sia afravereo
I aggiornamenio deì valori obiefrvo è la

oggeto di fipianifcaione



Griglia 5/ 5
ORD NE DOTTORl

COMMERCIALISTI EO
ESPERT] CONTABII-I

CATANZARO

Ordini e collegi proiess ofali CATANZARO

Codice Awiamento
Posla e (CAP) sede N A

egale
reg sto

Data

90036

a7 1o7t20259705ò12A799
Link d fr ps//M odceccalanzaro.ilindex phi

?option=com_content&v ew=secl on
lega e

CATANZARO
Sosgeto che ha

pr-ad sposlo la griglia

Gr9 adi ALI,EGAIO 1 ALB DELIBERA n 192 DEL 07 MAGGIO 2025
SCHEDA D RILEVAZIONE AL31IO52O25

PUBBL CHE AMMIN STRAZIONI DI CUI AL § 1 1,

PUBBLìCAZIONE
COMPLEIEZ4

DEL
CONTENUTO

COMPLETEZ4
RISPETTO AGL

AGG ORNAMENT
FORMATO

NOIE

Contenuìi de obbligo
ll dato pubb cato è

rferito a tuti gli uffc,
obbligo

edì

Ad40c2

33t2413

iio.maz Òni amb entali che le
rmministzioni detengono ai fn delle
roprie advità isUt!zonali

n 33/2013) N/A

1) Stalo deg eement deliambiente, qlali

n 33/2013)
N/A N/A

sit naturali, compresì sli lsrotopi, le zone

;!ol element costtutvi compiesi 9 l

,sanism sèneticamente modincat €
nolte e ntera on ùa questi

l) Fatoi qua e soslaize I energia il

umore le rada2ioni od rinut, anche quelh

dgsi
331241 3)

N/A

ncidere sugli elemenli del amblente

r) M sure aiche amm n staiive, quali le
lo tche le dsposizion egislalve, i pian, r

fogrammi g accord ambientah e ogni alùc

3312413)
N/A

? auvilà che inc dono o possono inc dere
ugii elemenii e su fatori dell amb enie ed
ialisi cost benefrc ed alte ana s €d
rotesi economiche usate nell'àmbilo de le

) M sure o atvtè ina zzate a protessere ì

uddeti eement ed analsi costibenef,ci ed
Ite ana s ed ipotesi econom che lsate
ell àmbilo de e stesse

dgsn
33/201 3)

33/2013)

n 33/2013)

.ompresa a contam i-ione della catena
ilmentare le condzoni de avita umana il
,aesaggo. isitie g edilc d nteresse

iegli elemeil de l'amb ente afiraverso 1al

tement da qualsiasi fatore

Re az one su o stalo de amblente redata

n 3312413)

4d.42, c 1

lefr. a) d

letuenli sta.rdnar e d emergef,za.he
omportano deroghe al a legis u ione
lgente con I nd calone espressa delle

dgsn
33t201 3J

ìorvì de a deroqa. nonchécon l'ndica onè
i eventua aH amm.isùatv o giursdzional

n 33/2013

ermini temporal eventua mente nssat per
eserczio de poteri di adozione deì
trovved menti staordinari n 33/2013)

N/A

33/2tr3
)osto prevsto degl lnteruenli e cosl!
tretivo sostenuro dall ammin shaione | 33/2013)

N/A

AÉ10c8

n 33/2013

ano trennale per Ia prevenzione della

100% 100% 100% 100%
m sure integrative d prèvenz one della

,gge n 190 de 2012 (MOG 231)

Ad1c8l
n 19012012

digs n
33/2013

100% 1000À 1000t 140%

legoament per la preyenzione e la
N/A

ìelazlo.e del responsable de la

100% t00% 1 000/.is!llat de I ativì1à svolta (ento
licembre d ogni anno)

oDa12)

A(. 1, c. 3, Ì

n 19012012

Prowediment adotat da l'A N AC ed afir

N/Ad vigilanza e conto o nel antcotruzione

Ad18c5,
dgsn
3912013

Atd Ati di accedamento dellè violaz on delle
disposzioni di cli al d.9s i 39/2013 NA

1

esponsabi e della prevenzione del a


